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Con passione e spirito  
di squadra verso il successo
Quali sono le carte vincenti di SwissSkills? La pass-
ione dei nostri giovani talenti professionali che 
competono anno dopo anno sulla scena nazionale 
e internazionale? La dedizione della nostra SwissS-
kills Crew, che dà il massimo dietro le quinte? 
Oppure il prezioso supporto dei nostri partner che 
ci aiutano sempre ad andare oltre e superarci? La 
risposta probabilmente sta nel mezzo! SwissSkills 
è sinonimo di un’interazione unica che è molto di 
più della somma delle sue parti – ed è proprio 
questo che ci rende unici.

Innovazione: essere coraggiosi e osare qual-
cosa di nuovo
Il 2024 è stato caratterizzato da importanti pietre 
miliari. I WorldSkills di Lione hanno attirato più 
visitatori elvetici che mai – una vetrina impressio-
nante per la formazione professionale svizzera. 
Particolarmente stimolante è stato lo scambio con 
le famiglie e gli amici dei competitori, con i loro 
datori di lavoro, le associazioni professionali e, 
naturalmente, i numerosi rappresentanti del 
mondo della formazione, della politica e dell’eco-
nomia che si sono recati a Lione. Dopo esserci 
aggiudicati l’organizzazione degli EuroSkills 2029 
a Ginevra, porteremo questo spirito internazionale 
in Svizzera. Questo non solo rafforza la formazione 
professionale, ma anche la Svizzera latina come 
centro di innovazione. Non vedo l’ora – e spero sia 
lo stesso per voi!  

Ispirazione: creare modelli che ispirino
Nel 2024, lo SwissSkills National Team ha superato 
ancora una volta se stesso: un piazzamento nella 
top 3 a livello mondiale e ancora una volta il titolo 
di migliore nazione europea. Questi giovani talenti 
sono eccellenti ambasciatori di spirito di squadra, 
passione e prestazioni ai vertici. Il loro successo non 
si misura solo con le medaglie, ma anche con la 
forte ispirazione che esercitano sulle nuove gene-
razioni ad osare grandi cose.

Prestazioni ai vertici: andare oltre e superarsi 
insieme
Questi successi sono possibili solo grazie a un team 
forte! Abbiamo continuato a sviluppare le nostre 
piattaforme per gettare delle solide fondamenta 
per delle prestazioni al top anche in futuro. Questo 
lo dobbiamo non solo a una crew impegnata, ma 
anche ai nostri partner che sono pronti ad andare 
oltre insieme a noi. Insieme, contribuiamo ad atti-
rare l’attenzione a livello nazionale.
Il 2024 è stato un anno che ci ha ispirato, motivato 
e preparato al futuro. I tre punti di forza di SwissS-
kills – innovazione, ispirazione e prestazioni ai ver-
tici – restano la nostra bussola. Continuiamo a 
costruire su queste basi e ad aprire nuovi orizzonti 
insieme.

Un grande GRAZIE a tutti coloro che hanno con-
tribuito a questo successo!

Christian Schäli
Presidente Fondazione SwissSkills
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SwissSkills mission future School

Novità: collegamento con gli 
SwissSkills Champions

Da agosto, il programma gratuito SwissSkills mission future School mette in 
contatto gli allievi e le allieve con gli SwissSkills Champions, giovani talenti pro-

fessionali che partecipano ai campionati professionali nazionali e internazio-
nali. Con l’aiuto del questionario visivo (VIP)®, i giovani identificano tre punti 
di forza e ruoli professionali preferiti. Vengono poi abbinati a campioni simili 

che fungono da modelli e da motivatori.

Modello e ispirazione
Non potrebbero essere più diversi tra loro, gli SwissSkills Champions. Eppure tutti 
hanno trovato il proprio cammino individuale verso il successo professionale. In brevi 
video, i giovani talenti raccontano le loro storie personali. Parlano dei loro punti di 
forza, dei ruoli professionali, del periodo scolastico, della formazione e dei loro progetti 
per il futuro.

Allestire un profilo dei punti di forza a lezione
Con SwissSkills mission future School, gli e le insegnanti e i loro allievi possono 
conoscere meglio i propri punti di forza. Il programma è gratuito per le scuole e utilizza 
un questionario visivo (VIP)® che crea in pochi minuti un profilo personale dei punti 
di forza e dei ruoli professionali.

Cosa dicono gli e le insegnanti del programma

«Incoraggia a occuparsi da vicino dei propri punti di 
forza. Le immagini sono espressive, il profilo dei punti 

di forza che ne risulta è sorprendente (accurato) e 
molto ben presentato in termini di forma e colori. Il 

profilo dei punti di forza e i compiti concreti portano a 
buone discussioni in classe».

«Gli allievi ricevono un feedback su se stessi e 
sulle loro scelte professionali in modo positivo 
e da una prospettiva diversa. L’approccio digi-

tale è entusiasmante per molti».

Secondo il sondaggio sulla soddisfazione, il 96% degli insegnanti intervistati prevede 
di utilizzare nuovamente SwissSkills mission future School nelle proprie lezioni.

versatile empaticospontaneo

Pensare in modo pratico

Apprendere rapidamente 
nuove tecniche di lavoro

Impegnarsi per una data causa e 
convincere gli altri

Profilo personale dei punti di  
forza e dei ruoli professionali

Profilo del campione

Scelta di 3 punti di forza e ruoli professionali preferiti
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https://www.champions.swiss-skills.ch/?lang=it
https://mission-future.swiss-skills.ch/school/it
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Comunicazione

Storie di successo che ispirano
Il 2024 è stato caratterizzato da storie stimolanti, da una presenza mediatica impo-

nente e da campagne entusiasmanti. Che sia con lo SwissSkills National Team ai 
WorldSkills di Lione o col coinvolgente documentario web “My Road to Lyon” 

oppure con la presenza attiva sui social media, SwissSkills ha dato un contributo 
importante alla formazione professionale raggiungendo un pubblico di milioni di 
persone. Sempre sotto i riflettori: i nostri campioni e campionesse professionali, 

raccontano i loro percorsi individuali, ispirando giovani e meno giovani.

«My Road to Lyon»: il viaggio del National Team
Il documentario web in cinque puntate “My Road to Lyon” ha accompagnato lo Swiss-
Skills National Team nel suo viaggio verso i WorldSkills di Lione. La serie ha conquistato 
un vasto pubblico con interessanti approfondimenti sul training, sulle aziende di tirocinio 
e sulle sfide.

Ampia presenza mediatica: SwissSkills conquista
Nel 2024 SwissSkills ha portato i campioni e le campionesse della formazione professio-
nale svizzera nel cuore dell’opinione pubblica. Oltre 2’500 articoli stampati e online, titoli 
nazionali e regionali e copertura televisiva da parte di emittenti pubbliche e private in 
tutte e quattro le lingue nazionali hanno garantito una notevole visibilità.

Performance impressionante sui social media
I canali SwissSkills hanno ottenuto ottimi risultati per quanto riguarda i WorldSkills di 
Lione: hanno raggiunto una portata di 11 milioni di persone, 2’258 condivisioni e 981 
post. Con una community attiva e alti tassi di coinvolgimento su piattaforme come 
Instagram (6.42%) e LinkedIn (6.25%), SwissSkills ha dimostrato il potere della comu-
nicazione digitale, che ispira e connette.

«Potere delle storie» anche per partner e associazioni
SwissSkills ha messo le storie di campionesse e campioni a disposizione di associazioni 
professionali, aziende e partner. Con preziosi ritratti, modelli di testo e materiale foto-
grafico e video professionale, SwissSkills ha offerto loro la base perfetta per la propria 
comunicazione.

Il 63% della Svizzera conosce SwissSkills
SwissSkills gode di un alto grado di notorietà. Un sondaggio ha dimostrato che quasi 
due terzi della popolazione svizzera conosce SwissSkills. Il 56% associa SwissSkills alle 
competizioni professionali: una prova del successo del marchio e delle sue storie.

SwissSkills City: una città virtuale prende forma
Nel 2024 abbiamo gettato le basi per un progetto speciale: SwissSkills City, una città 
interattiva che si rivolge specificamente a un pubblico giovane, il quale presto potrà 
scoprire in modo giocoso oltre 100 professioni in diversi quartieri virtuali e lasciarsi ispi-
rare dalle storie dei futuri campioni e campionesse professionali. In questo modo, per-
mettiamo di sperimentare la varietà della formazione professionale e ispiriamo la prossima 
generazione a scoprire il proprio percorso.
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Una forte rappresentanza della Svizzera occidentale 
a Lione! 
I visitatori dei WorldSkills di Lione hanno visto bandiere svizzere ovunque! Anche la 
Svizzera francese era fortemente rappresentata: delegazioni cantonali, associazioni 
professionali, aziende di tirocinio e molti altri hanno viaggiato fin qui per vivere questa 
magica atmosfera! 

Svizzera latina

Un investimento a lungo termine 
per rafforzare le strutture e 

aumentare il grado di notorietà        
Per la Svizzera latina, il 2024 è stato un anno importante per rafforzare le 

strutture e gettare le basi per il grande evento del 2025 nel campo della for-
mazione, gli SwissSkills 2025. Inoltre, il Canton Ginevra – con il sostegno di 
Cité des Métiers, SwissSkills e della Segreteria di Stato per la formazione, la 

ricerca e l’innovazione – si è aggiudicato l’organizzazione degli EuroSkills 2029 
a Ginevra, che promuoveranno notevolmente la formazione a livello di 

apprendistato nella Svizzera occidentale.  

Mission Apprentis – WorldSkills Lyon 2024 
Nell’ambito della trasmissione «Mission Apprentis», l’emittente tele-
visiva RTS ha accompagnato Sophie Schumacher, Loïc Santschi e Marc 
Gay dai preparativi alle competizioni dei WorldSkills 2024 di Lione. Il 
documentario di grande successo è disponibile qui.

TicinoSkills 
Dal 16 al 19 ottobre 2024, presso il Centro SSIC di Gordola si è tenuta 
la sesta edizione di TicinoSkills 2024 & Porte Aperte. Si sono svolti 
undici campionati (alcuni dei quali sono serviti come qualificazioni per 
gli SwissSkills 2025) e sono state presentate dimostrazioni professionali. 
Con la partecipazione di 765 allievi delle scuole secondarie, l’evento 
è stato un vero successo! I momenti salienti nel video. 

IoDomani – un format che mette al centro 
l’apprendistato 
Dal 2023, IoDomani ha aperto una nuova vetrina per la formazione 
professionale sul portale tio.ch. Il portale presenta le storie di ex par-
tecipanti agli SwissSkills che mostrano la direzione che hanno preso i 
loro percorsi professionali individuali. Il portale offre inoltre una pano-
ramica dei prossimi eventi legati all’apprendistato e un format video 
speciale che fornisce ad esempio approfondimenti dietro le quinte dei 
WorldSkills 2024 di Lione.
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https://www.youtube.com/watch?v=VGeBiS_pj4U&t=2s
https://www.tio.ch/iodomani
https://www.rts.ch/play/tv/mission-apprentis/video/mission-apprentis--worldskills-2024?urn=urn:rts:video:15222790


SwissSkills National Team

7 ori, 7 argenti, 1 bronzo: campio-
nesse e campioni professionali sviz-
zeri brillano ai WorldSkills Lyon 2024

Lo SwissSkills National Team ha vinto ben sette medaglie d’oro, sette d’ar-
gento e una di bronzo, risultando «Top 3 of World» e «Best Nation of 
Europe». La Svizzera ha così portato a casa un grosso bottino come ai 

WorldSkills 2019 di Kazan.

I risultati sono stati convincenti! Ancora una volta i talenti professionali svizzeri si sono distinti ai 
WorldSkills, sottolineando l’eccellenza del nostro sistema di formazione professionale nel confronto 
internazionale. Lo SwissSkills National Team, composto da 45 persone, ha gareggiato in 41 Skill (com-
petizioni) e ha vinto ben 15 medaglie: sette ori, sette argenti e un bronzo. Questo fa della Svizzera 
«Top 3 of World» e «Best Nation of Europe».

«Sono incredibilmente orgoglioso dei nostri 45 competitori e competi-
trici. Negli ultimi giorni, hanno dimostrato in modo impressionante di 
che pasta sono fatti e hanno messo in ottima luce la formazione pro-

fessionale svizzera!»

Martin Erlacher, delegato tecnico  
SwissSkills National Team

Primo Teamweekend, Schwarzsee 
Scambio, conoscenza reciproca e primi approcci: 
l’inizio di un viaggio unico.

 18.01. – 21.01.2024 

Formazione sui media, Zurigo 
In qualità di ambasciatori della formazione pro-
fessionale, l’obiettivo è acquisire nuove compe-
tenze nei rapporti con i media.

Docuweb
pura ispirazione – cinque apprendisti, cinque storie diverse. In una 
docuserie, raccontano il loro viaggio verso i campionati professio-
nali mondiali di Lione. 

«È una sensazione incredibile, la coesione 
che abbiamo nel team. Ci si sente come in 

una grande famiglia».

Markus Schmid, competitore Cooking

«Rispetto al primo fine settimana, lo spirito di 
squadra è davvero cambiato. C’è grande affia-
tamento all’interno del team, tutti si sosten-

gono a vicenda e si aiutano ad andare avanti».

Robin Taramarcaz, competitore  
Autobody Repair

 02.03. – 03.03.2024 

Competitor Weekend, Lione 
& Expert Weekend, Basilea 
Visita delle superfici di competizione per i parteci-
panti e formazione per esperti ed esperte.

 03.05.2024 – 05.05.2024 

Competitor Weekend, Tenero 
No limits! Superare i limiti e allenare la forza 
mentale.

 04.06. – 05.06.2024 

Teamweekend, Nottwil 
Affrontare insieme l’ultimo tratto di strada verso 
la competizione.

 09.08. – 11.08.2024 

 10.09.2024 

Cerimonia di apertura 
Finalmente si comincia! Sfilata insieme ad altre 
69 nazioni.
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https://www.youtube.com/watch?v=9G-R90WUODQ&list=PLqfQQJjWizns0jLbI-sIylLbdzZO1_TAN


 12.09.2024 

Seconda giornata di competizione 
Essere in sintonia con se stessi e con il compito – 
per diventare la versione migliore di sé.

 11.09.2024 

Visita di alto livello 
Il Consigliere federale Guy Parmelin e la Segreta-
ria di Stato Martina Hirayama omaggiano lo 
SwissSkills National Team con una visita in loco.

 11.09.2024 

Prima giornata di competizione 
Massima attenzione fin dal primo minuto di 
competizione.

 12.09.2024 

Ricevimento CSD e CSFP 
Discussioni animate sull’importanza della promo-
zione dei talenti professionali.

Terza giornata di competizione 
Il giorno più impegnativo. La stanchezza si fa 
sentire. È il momento di rimanere concentrati. È 
richiesta forza mentale.

 13.09.2024  13.09.2024 

Ricevimento presso il Consolato svizzero

 14.09.2024 

Quarta giornata di competizione 
Mobilitare ancora una volta le ultime 
risorse – incoraggiati dalla cerchia perso-
nale e dai numerosi tifosi svizzeri.

 14.09.2024 

Serata svizzera 
Lo SwissSkills National Team viene accolto e fes-
teggiato da oltre 900 tifosi svizzeri.

 15.09.2024 

Cerimonia di chiusura 
Un momento indescrivibile. Orgogliosi di se e di 
tutto lo SwissSkills National Team.

R
e
tr

o
sp

e
tt

iv
a
 2

0
2
4
 

Sw
is

sS
ki

lls

1312



WorldSkills Lyon 2024: 
campionesse e campioni

Hall of Fame

Edward Booth & Philippe Dourassov
Cyber Security

Expert: Manuel Bürge

1

Maurin Schickli & Leon Bamert
Industry 4.0

Expert: Timon Steeb

2

Elmar Wyrsch
Cabinetmaking

Expert: Tobias Hugentobler

2

Alexandra Höhener
Painting and Decorating

Expert: Daniela Ziller

Sophie Schumacher
Heavy Truck Maintenance

Expert: Jean Trotti

1

Lara Kaufmann
Car Painting

Expert: Pascal Lehmann

2

Ajlin Luleski
Beauty Therapy

Expert: Carla Calderari

Nevio Bernet
Automobile Technology

Expert: Michel J. Tinguely 

2

Melvin Deubelbeiss
Electronics

Expert: Markus Lempen

2

Stefanie Fahrni
Fashion Technology

Expert: Romana Basler

3

Carmen Többen
Hotel Reception

Expert: Egidio Marcato

1

Reto Dali & Samuel Binder
Landscape Gardening

Expert: Lorenz Arbogast-Tarnutzer

1

Cedric Lang
Heavy Vehicle Technology

Expert: Martin Schär

1

Michael Bieri
Carpentry

Expert: Hansjörg Rechsteiner 

1

Julian Gemperli
Construction Metal Work

Expert: Rémy Mornod

2

Felix Kuster
Stonemasonry

Expert: August Kuster

2

Sven Zängerle
Graphic Design Technology

Expert: Ronald Studer

Michael Ryter
Plastering and Drywall Systems

Expert: Rudolf Mösching

1

Thomas Mohr
CNC Milling

Expert: Silvio Tönz

Luk Vogelsang
Plumbing and Heating
Expert: Manuel Steiner

Thomas Veidt
CNC Turning

Expert: Simon von Moos

Manuel Ulmann
Welding

Expert: Anja König

Luis Salzmann
Mechanical Engineering CAD

Expert: Roger Krauer

Louisa Kistler
Health and Social Care

Expert: Sabina Decurtins 

Besart Memeti
IT Software Solutions for Business

Expert: Claudio Violi 

Nadia Koller
Pâtisserie and Confectionery

Expert: Vanessa Schnyder 

Matthieu Brun
Jewellery

Expert: Ludovic Lesemann

Luca Hubmann
Refrigeration and Air Conditioning

Expert: Alain Klinger

Lars Peder
Web Technologies

Expert: Manuel J. Schaffner & Cyril Wanner 

Dominic Brügger
Industrial Mechanics

Expert: Andreas Allenbach

Yanick Schwegler
Electrical Installations

Expert: Adrian Sommer

Vera Stocker
Bakery

Expert: Ramona Bolliger

Jana Goldener
Wall and Floor Tiling
Expert: Davide Donati

Marc Gay
Restaurant Service
Expert: Noemi Zoss

Robin Taramarcaz
Autobody Repair

Expert: Diana Schlup

Loïc Santschi
Joinery

Expert: Roger Huwiler

Cyrill Wüthrich
Bricklaying

Expert: Ruedi Signer

Markus Schmid
Cooking

Expert: Daniel Inauen

Selina Messerli
Floristry

Expert: Chantal Wiedmer 

Pablo Wynistorf
Cloud Computing

Expert: Pascal Mathis

Enrico Putzi & Florentin Kaufmann
Mechatronics

Expert: Nicolas Godel

Grazie! SwissSkills desidera ringraziare di cuore i datori di lavoro e le associazioni  
professionali di competitori e competitrici dello SwissSkills National Team 2024!

17 27 31 21
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Sorpresa riuscita da parte del presenting partner UBS 
Con il pretesto di scattare una foto di squadra, lo SwissSkills National Team si è messo in posa davanti a 
Palazzo federale. La situazione si è fatta sospetta quando il fotografo ha improvvisamente posato la macchina 
fotografica e si è messo a ballare. Ne è seguito un flash mob in più atti: un momento indimenticabile di fronte 
a uno scenario impressionante. Grazie a chi ha contribuito ad organizzare di nascosto questa sorpresa!

 27.09.2024 

Debriefing  
Oltre ai festeggiamenti, si è già all'opera per il 
successo del prossimo SwissSkills National Team.

 27.09.2024 

Ricevimento del Consigliere federale 
Guy Parmelin 
Per concludere, un onore speciale: il Consigliere 
federale Guy Parmelin omaggia personalmente 
ogni partecipante. Grazie per questo gesto!

 19.11.2024 

«In onore del grande successo dello SwissSkills National Team ai 
WorldSkills di Lione, abbiamo organizzato un flash mob a sorpresa in 
Bundesplatz e abbiamo festeggiato i nostri giovani campioni profes-
sionali insieme alle loro famiglie, alle aziende di tirocinio e alle asso-

ciazioni professionali. Ricordo in particolare i loro volti sorpresi e 
commossi quando hanno visto i loro cari tra la folla».

Rita Vozarova, responsabile UBS Engagements, UBS Svizzera SA

«L’invito del Consigliere federale è un segno del 
grande riconoscimento e della fiducia che nutre nei 
nostri confronti e che vuole sottolineare con questo 

incontro».

Marc Gay, competitore Restaurant Service

 27.09.2024 

Ricevimento a Palazzo federale 
Simone de Montmollin, Presidente della CSEC–N, 
accoglie e omaggia lo SwissSkills National Team a 
Palazzo federale.

Il video è disponibile qui.
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Partner della formazione

Esperte ed esperti attivi a livello 
internazionale festeggiano il loro 

diploma CAS
Dopo due anni di formazione continua, nove persone hanno completato con 

successo il CAS Coach and Expert at International Skills Competitions. Con 
orgoglio e muniti di nuove competenze per il loro ruolo, hanno ricevuto i loro 

attestati durante la cerimonia di diploma.

André Burri, direttore generale di SwissSkills, e 
Adrian Wüthrich, presidente del Consiglio della 
SUFFP, hanno aperto la cerimonia sottolineando il 
punto di forza unico di questo corso CAS Coach 
and Expert at International Skills Competitions: la 
preziosa collaborazione a livello di formazione tra 
SwissSkills e SUFFP. Nell’ambito di questa collabo-
razione è nato anche il corso per esperte ed esperti 
attivi a livello internazionale di SwissSkills.

I responsabili del corso Claudia Rapold e Leo Held 
si sono congratulati con i e le partecipanti per aver 
superato il CAS con successo. Erano visibilmente 
felici di aver collaborato con un gruppo straordi-
nariamente motivato. Gli esperti ed esperte hanno 
seguito il corso di formazione in parallelo alle com-
petizioni WorldSkills, dimostrando un impegno 
notevole.

«Nel CAS ci concentriamo maggiormente sul coaching e sull’autogestione. Con queste competenze 
supplementari, possiamo supportare ancora meglio i giovani competitori».

Martin Erlacher, delegato tecnico SwissSkills National Team

Diplomati e diplomate CAS 2024
•	 Martin Erlacher (delegato tecnico SwissSkills)
•	 Timon Steeb (industria 4.0)
•	 Simon von Moos (polimeccanico CNC tornitura)
•	 Anja König (saldatrice)
•	 Sabina Decurtins (operatrice sociosanitaria)
•	 Daniela Ziller (pittrice-decoratrice)
•	 Carla Calderari (estetista)
•	 Daniel Inauen (cuoco)
•	 Urs Röthlin (panettiere)
•	 Martin Schär (meccanico di macchine agricole)
•	 Tushjandan Ponnudurai (informatico aziendale) 
•	 Adrian Sommer (installatore elettricista) 

EuroSkills 2029

Ginevra ospiterà gli EuroSkills 
2029: una festa per la formazione 

professionale
Il Canton Ginevra è stato ufficialmente scelto per ospitare gli EuroSkills 2029. Il 
grande evento si svolgerà dal 26 al 30 settembre 2029 presso il centro esposi-
tivo e congressuale Palexpo di Ginevra. Gli EuroSkills riuniranno i talenti pro-

fessionali di tutta Europa e rappresenteranno il culmine di una forte campagna 
per la formazione professionale nella Svizzera latina.

«La Svizzera è da tempo leader nel settore della formazione 
professionale e siamo orgogliosi di condividere le nostre mig-
liori pratiche e i nostri programmi con la comunità interna-
zionale. Siamo fermamente convinti che gli EuroSkills 2029 
in Svizzera non saranno solo fonte di ispirazione per i parte-
cipanti, ma lasceranno anche un’impressione positiva dura-

tura oltre i confini del Paese».

Rémy Hübschi, vicedirettore della Segreteria di Stato per 
la formazione, la ricerca e l’innovazione (SEFRI)

«Gli EuroSkills sono un’ottima vetrina per la formazione 
professionale e valorizzano enormemente le professioni. 
Mettere in risalto il know-how delle aziende di tirocinio e 
pubblicizzare le storie di successo dei giovani che hanno 
scelto un apprendistato contribuiranno ad aumentare il 
numero di posti d’apprendistato e a continuare i nostri 

sforzi per valorizzare la formazione professionale».

Anne Hiltpold, Consigliere di Stato e Capo del Diparti-
mento dell’Educazione

Il 2029 è un anno ambizioso per SwissSkills. Contemporaneamente agli EuroSkills, 
nel 2029 si svolgeranno anche i campionati professionali centralizzati SwissSkills, 
che rappresenteranno un momento saliente a livello svizzero.

EuroSkills Ginevra 2029
I campionati professionali europei 
arrivano in Svizzera!
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https://www.swiss-skills.ch/de/events/euroskills-2029


SwissSkills Championships 2024

I migliori e le migliori del Paese
Nel 2024, non meno di 7 associazioni professionali hanno tenuto i loro cam-
pionati svizzeri nell’ambito degli SwissSkills Championships 2024 decentraliz-
zati. Molti giovani professionisti hanno dimostrato le loro grandi capacità e la 

passione per la propria professione d’apprendistato.

16 
vincitori e vin-

citrici

14 
campionati 

professionali

7 
associazioni  
professionali

Numero di medaglie d’oro per cantone 
162 giovani talenti professionali hanno partecipato a 14 diversi campionati professionali. In totale sono 
stati incoronati 16 vincitori e vincitrici. I rappresentanti del Canton Berna si sono assicurati quattro 
medaglie d’oro, seguiti da Lucerna e San Gallo con due campioni svizzeri ciascuno. Per tre di questi 
vincitori il viaggio continua nello SwissSkills National Team.

7 sedi di svolgimento:

OBA, San Gallo

OFFA, San Gallo

Herbstmesse, Sciaffusa

Centro di formazione AM Suisse,
Aarberg

Ditta Volprod SA, Aigle

Fiera della formazione professio-
nale BAM, BERNEXPO, Berna

Herbstmesse, Soletta

Galleria delle immagini di tutti gli 
SwissSkills Championships 2024!

*Domiciliato in Germania, azienda di tirocinio in Svizzera

4 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1*

R
e
tr

o
sp

e
tt

iv
a
 2

0
2
4
 

Sw
is

sS
ki

lls

2120

https://photos.swiss-skills.ch/Photos/Championships-2024


Partner forti

Insieme per il sistema di  
formazione duale

Nel 2024 SwissSkills ha potuto contare nuovamente sul prezioso sostegno di 
numerosi partner e sponsor. Oltre al sostegno finanziario del settore pubblico, 

SwissSkills si affida a solidi partenariati del settore privato per realizzare con suc-
cesso il gran numero di progetti.

Sponsor e partner di SwissSkills

«In qualità di una delle maggiori aziende di tirocinio in Svizzera, 
dal 2017 ci impegniamo per la formazione professionale e soste-
niamo i giovani nella realizzazione del loro pieno potenziale pro-

fessionale. Insieme a SwissSkills, ci impegniamo a favore della 
varietà professionale e di un apprendistato professionale forte 
come importante fattore di successo della piazza economica 

svizzera.»

Aydin Sahin, responsabile Marketing & Digital Sales,  
UBS Svizzera SA

«Anche quest’anno abbiamo potuto fare affidamento su 
partenariati solidi e di lunga data e realizzare insieme pro-
getti entusiasmanti, in particolare in vista dei WorldSkills 
Lyon 2024. Inoltre, insieme ai nostri partner abbiamo già 

potuto muovere i primi passi verso i preparativi per gli 
SwissSkills 2025. Lavorare con loro – grandi o piccoli che 
siano – è per noi fondamentale e un vero piacere; siamo 

grati di aver potuto fare nel 2024 un altro importante 
passo insieme verso il futuro.»

Janna Pfaff, responsabile gestione partner
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Partner media

Institutional Partner

Partner della formazione

SwissSkills 2025

Technology Partner Host Partner Institutional Partner

Presenting Partner

Gold Partner

SwissSkills National Team

Premium Partner Official Supporter

Presenting Partner Institutional Partner

Silver Partner Bronze Partner
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Uno sguardo al 2025

EuroSkills Herning 2025
Dal 9 al 13 settembre 2025 si terrà a Herning la 9a 
edizione degli EuroSkills, in cui si sfideranno le e i 
migliori giovani talenti professionali di tutta Europa. 
Sono attesi non meno di 100’000 visitatori.

Dal 9 al 13 settembre 2025, Herning (Danimarca)

SwissSkills 2025
Dal 17 al 21 settembre 2025 Berna sarà la sede della 
quarta edizione degli SwissSkills. Saranno presentate 
oltre 150 professioni e più di 1’100 giovani talenti si 
sfideranno in oltre 90 campionati professionali per 
eleggere i e le migliori nel loro campo.

Dal 17 al 21 settembre 2025, Berna, BERNEXPO

European Skills Challenge
L’European Skills Challenge integra gli EuroSkills 2025 
offrendo alle professioni (Skills) che non sono rappre-
sentate una propria piattaforma. Ciò significa che i e 
le giovani possono dimostrare il loro potenziale anche 
in questi ambiti.

Dal 12 al 15 novembre 2025, Coira 
Dal 20 al 23 novembre 2025, Salisburgo (Austria)


