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Mit Leidenschaft  
und Teamgeist zum Erfolg
Was sind die grössten Trümpfe von SwissSkills? Ist 
es die Leidenschaft unserer jungen Berufstalente, 
die sich Jahr für Jahr auf dem nationalen und inter-
nationalen Parkett messen? Die Hingabe unserer 
SwissSkills-Crew, die hinter den Kulissen alles gibt? 
Oder die wertvolle Unterstützung unserer Partner, 
die uns helfen, stets die Extrameile zu gehen? Die 
Antwort liegt wohl genau in der Mitte! SwissSkills 
steht für ein einzigartiges Zusammenspiel, das weit 
mehr ist als die Summe seiner Teile – und genau 
das macht uns «unique».

Innovation: Mutig sein und Neues wagen
Das Jahr 2024 war geprägt von wegweisenden 
Meilensteinen. Die WorldSkills in Lyon zogen so 
viele helvetische Besucherinnen und Besucher an 
wie nie zuvor – ein eindrückliches Schaufenster für 
die Schweizer Berufsbildung. Besonders inspirie-
rend war der Austausch mit den Familien und 
Freunden der Competitors, ihren Arbeitsgebern, 
Berufsverbänden und natürlich den vielen zahlreich 
angereisten Vertreterinnen und Vertretern aus Bil-
dung, Politik und Wirtschaft. Mit dem Zuschlag für 
die EuroSkills 2029 in Genf bringen wir diesen 
internationalen Spirit in die Schweiz. Dies stärkt 
nicht nur die Berufsbildung, sondern auch die latei-
nische Schweiz als Innovationsstandort. Ich freue 
mich darauf – und hoffe, Sie ebenfalls! 

Inspiration: Vorbilder schaffen, die inspirieren
Das SwissSkills National Team hat sich 2024 einmal 
mehr selbst übertroffen: Eine Top-3-Platzierung 
weltweit und erneut die beste europäische Nation. 

Diese jungen Talente sind exzellente Botschafterin-
nen und Botschafter für Teamgeist, Leidenschaft 
und Spitzenleistungen. Ihre Erfolge messen sich 
nicht nur in Medaillen, sondern auch in ihrer ins-
pirierenden Wirkung auf die nächste Generation, 
Grosses zu wagen.

Spitzenleistung: Gemeinsam die Extrameile 
gehen
Solche Erfolge sind nur dank eines starken Teams 
möglich! Wir haben unsere Plattformen weiter-
entwickelt, um auch in Zukunft ein solides Funda-
ment für Spitzenleistungen zu legen. Dies verdan-
ken wir nicht nur einer engagierten Crew, sondern 
auch unseren Partnern, die bereit sind, diese Extra-
meile mit uns zu gehen. Gemeinsam setzen wir 
Akzente, die national Beachtung finden.

2024 war ein Jahr, das uns inspiriert, motiviert und 
für die Zukunft vorbereitet hat. Die drei Stärken 
von SwissSkills – Innovation, Inspiration und Spit-
zenleistung – bleiben unser Kompass. Lassen Sie 
uns auf diesem Fundament weiterbauen und 
gemeinsam neue Horizonte erschliessen.

Un grand MERCI an alle, die zu diesem Erfolg bei-
getragen haben!

Christian Schäli
Präsident Stiftung SwissSkills
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SwissSkills mission future School

Neu: Verknüpfung mit den 
SwissSkills Champions

Seit August verbindet das kostenlose Programm SwissSkills mission future 
School Schülerinnen und Schüler mit den SwissSkills Champions, jungen 

Berufstalenten, die an nationalen und internationalen Berufsmeisterschaften 
teilnehmen. Mithilfe des visuellen Fragebogens (VIP) ermitteln die Jugendli-

chen drei bevorzugte Stärken und Berufsrollen. Anschliessend erfolgt ein Mat-
ching mit ähnlichen Champions, die als Vorbilder und Motivatoren wirken.

Vorbild und Inspiration
Unterschiedlicher könnten sie nicht sein – die SwissSkills Champions. Und doch 
haben sie alle ihren individuellen Weg zum beruflichen Erfolg gefunden. In kurzen 
Videos erzählen die jungen Talente ihre persönliche Geschichte. Sie sprechen dabei 
über Stärken, Berufsrollen, Schulzeit, Ausbildung und ihre Zukunftspläne.

Ein Stärkenprofil im Unterricht erstellen
Mit SwissSkills mission future School können Lehrpersonen und ihre Schülerinnen 
und Schüler ihre eigenen Stärken besser kennenlernen. Das Programm ist für Schulen 
kostenlos und verwendet einen visuellen Fragebogen (VIP), der in wenigen Minuten 
ein persönliches Stärken- und Berufsrollenprofil erstellt.

Das sagen Lehrpersonen über das Programm

«Es regt an, sich intensiv mit seinen eigenen Stärken zu 
beschäftigen. Die Bilder sind ausdrucksstark, das erhal-

tene Stärkenprofil erstaunlich (treffend) und formal 
und farblich sehr gut aufgemacht. Das Stärkenprofil 

ergibt mit den konkreten Aufträgen gute Diskussionen 
in der Klasse.»

«Die Schüler bekommen auf eine positive Art 
von einer anderen Seite eine Rückmeldung zu 
sich selber und der Berufswahl. Der digitale 

Zugang ist für viele spannend.»

Laut Zufriedenheitsmessung planen 96 % der befragten Lehrpersonen, SwissSkills 
mission future School wieder im Unterricht einzusetzen.

vielseitig empathischspontan

Praktisch denken

Schnell neue Arbeitstechniken lernen Sich für eine Sache einsetzen und 
andere überzeugen

Persönliches Stärken- 
und Berufsrollenprofil

Championsprofil

Auswahl von 3 bevorzugten Stärken und Berufsrollen

M
at

ch
in

g
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https://www.champions.swiss-skills.ch/?lang=de
https://mission-future.swiss-skills.ch/school/de
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Kommunikation

Erfolgsgeschichten, die inspirieren
2024 war geprägt von inspirierenden Geschichten, einer beeindruckenden 

Medienpräsenz und spannenden Kampagnen. Ob mit dem SwissSkills National 
Team an den WorldSkills Lyon, der mitreissenden Web-Dokumentation «My 
Road to Lyon» oder der aktiven Präsenz auf Social Media: SwissSkills setzte 

wichtige Akzente für die Berufsbildung und erreichte ein Millionenpublikum. 
Immer im Fokus: Unsere Berufs-Champions, die von ihrem individuellen Weg 

erzählen – und damit Jung und Alt gleichermassen begeisterten.

«My Road to Lyon»: Die Reise des National Team
Die fünfteilige Web-Dokumentation «My Road to Lyon» begleitete das SwissSkills 
National Team auf dem Weg zu den WorldSkills Lyon. Mit faszinierenden Einblicken 
ins Training, in den Lehrbetrieb und die Herausforderungen zog die Serie ein breites 
Publikum in ihren Bann.

Breite Medienpräsenz: SwissSkills bewegt
SwissSkills brachte 2024 die Schweizer Berufs-Champions in die Herzen der Bevölkerung. 
Über 2500 Berichte in Print- und Onlinemedien, nationale und regionale Schlagzeilen 
sowie TV-Berichterstattungen durch öffentlich-rechtliche und private Sender in allen vier 
Landessprachen sorgten allein von August bis Oktober für eine spürbare Sichtbarkeit.

Beeindruckende Social-Media-Performance
Rund um die WorldSkills in Lyon erzielten die SwissSkills-Kanäle starke Resultate: 11 Mio. 
Reichweite, 2258 Shares und 981 Beiträge. Mit einer aktiven Community und hohen 
Engagement-Raten auf Plattformen wie Instagram (6,42 %) und LinkedIn (6,25 %) zeigte 
SwissSkills die Kraft digitaler Kommunikation – inspirierend und verbindend.

«Story-Power» auch für Partner und Verbände
SwissSkills machte die Geschichten der Champions auch für Berufsverbände, Unter-
nehmen und Partner nutzbar. Mit hochwertigen Porträts, Textbausteinen sowie pro-
fessionellem Foto- und Videomaterial bot SwissSkills ihnen die perfekte Grundlage für 
ihre eigene Kommunikation.

63 % der Schweiz kennen SwissSkills
SwissSkills geniesst einen hohen Bekanntheitsgrad. Eine Umfrage zeigte: Fast zwei 
Drittel der Schweizer Bevölkerung sind mit SwissSkills vertraut. 56 % assoziieren 
SwissSkills mit Berufswettkämpfen – ein Beweis für den Erfolg der Marke und deren 
Geschichten.

SwissSkills City: Eine virtuelle Stadt nimmt Form an
2024 legten wir den Grundstein für ein besonderes Projekt: SwissSkills City, eine interaktive 
Stadt, die gezielt ein jüngeres Publikum abholt. In verschiedenen virtuellen Quartieren 
können sie schon bald über 100 Berufe spielerisch entdecken und sich von den Geschich-
ten zukünftiger Berufs-Champions inspirieren lassen. So machen wir die Vielfalt der Berufs-
bildung erlebbar und inspirieren die nächste Generation, ihre eigenen Wege zu entdecken.
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Starke Westschweizer Vertretung in Lyon! 
Wer die WorldSkills in Lyon besuchte, konnte überall Schweizer Fahnen sehen! Auch 
die Romandie war stark vertreten: Kantonsdelegationen, Berufsverbände, Lehrbetriebe 
und viele andere waren angereist, um diese magische Atmosphäre zu erleben! 
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Suisse Latine

Eine langfristige Investition zur 
Stärkung der Strukturen und des 

Bekanntheitsgrades    
Für die lateinische Schweiz war 2024 ein bedeutendes Jahr, um die Strukturen 

zu stärken und das Fundament für den Grossanlass des Jahres 2025 im Bil-
dungsbereich, die SwissSkills 2025, zu legen. Zudem erhielt der Kanton Genf – 
unterstützt von Cité des Métiers, SwissSkills und dem Staatssekretariat für Bil-

dung, Forschung und Innovation – den Zuschlag für die Durchführung der 
EuroSkills 2029 in Genf, was die Lehrlingsausbildung in der Westschweiz 

enorm fördern wird. 

Mission Apprentis – WorldSkills Lyon 2024  
Das Westschweizer Fernsehen RTS begleitete Sophie Schumacher, Loïc 
Santschi und Marc Gay im Rahmen der Sendung «Mission Apprentis» von 
der Vorbereitung bis zu den Wettkämpfen an den WorldSkills 2024 in 
Lyon. Hier kann die äusserst erfolgreiche Dokumentation nachgeschaut 
werden.

TicinoSkills 
Vom 16. bis 19. Oktober 2024 fand im SSIC-Zentrum in Gordola die 
sechste Ausgabe der TicinoSkills 2024 und Porte Aperte statt. Dabei 
wurden elf Meisterschaften ausgetragen (einige dienten als Qualifikation 
für die SwissSkills 2025) und Berufsdemonstrationen vorgeführt. Mit 
765 besuchenden Schülerinnen und Schülern der Sekundarstufe I war 
die Veranstaltung ein voller Erfolg! Die Highlights im Video.

IoDomani – ein Format, das die Lehre in 
den Vordergrund stellt 
Seit 2023 öffnet IoDomani auf dem Portal tio.ch ein neues Schaufenster 
für die Berufsbildung. Dort sind Geschichten ehemaliger SwissSkills-Teil-
nehmender zu finden, die zeigen, in welche Richtung sich ihr individuel-
ler Berufsweg entwickelt hat. Zudem bietet das Portal einen Überblick 
über bevorstehende Berufslehre-Events sowie ein spezielles Videoformat, 
welches beispielsweise Einblicke hinter die Kulissen der WorldSkills 2024 
in Lyon gewährt.

98

https://www.youtube.com/watch?v=VGeBiS_pj4U&t=2s
https://www.tio.ch/iodomani
https://www.rts.ch/play/tv/mission-apprentis/video/mission-apprentis--worldskills-2024?urn=urn:rts:video:15222790
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SwissSkills National Team

7× Gold, 7× Silber, 1× Bronze:  
Schweizer Berufs-Champions glänzen 

an den WorldSkills Lyon 2024

Das SwissSkills National Team hat nicht weniger als sieben Goldmedaillen, sie-
ben Silbermedaillen sowie eine Bronzemedaille gewonnen und ist damit «Top 

3 of World» und «Best Nation of Europe». Die Schweiz erreicht damit eine 
ähnlich gute Ausbeute wie bereits bei den WorldSkills 2019 in Kazan.

Die Resultate überzeugten! Einmal mehr brillierten die Schweizer Berufstalente an den WorldSkills und 
unterstrichen dabei die Exzellenz des einheimischen Berufsbildungssystems im internationalen Vergleich. 
Das 45-köpfige SwissSkills National Team war in 41 Skills (Wettkämpfen) angetreten und gewann dabei 
beeindruckende 15 Medaillen – 7 goldene, 7 silberne sowie 1 bronzene. Damit ist die Schweiz «Top 3 
of World» und «Best Nation of Europe».

«Ich bin unglaublich stolz auf unsere 45 Wettkämpferinnen und Wett-
kämpfer. Sie haben in den vergangenen Tagen auf eindrückliche Art 
und Weise gezeigt, was in ihnen steckt, und die Schweizer Berufsbil-

dung ins allerbeste Licht gerückt!»

Martin Erlacher, Technischer Delegierter,  
SwissSkills National Team

Erstes Teamweekend, Schwarzsee 
Austausch, Kennenlernen und erste Einblicke – 
der Beginn einer einzigartigen Reise.

 18.1.–21.1.2024 

Medientraining, Zürich 
Als Botschafterinnen und Botschafter der Berufs-
bildung gilt es, sich neue Kompetenzen im 
Umgang mit Medien anzueignen.

Web-Dokumentation
Inspiration pur: Fünf Lernende, fünf unterschiedliche Geschichten. 
Sie erzählen in einer Dokumentarreihe von ihrer Reise auf ihrem 
Weg zu den Berufsweltmeisterschaften in Lyon.

«Es ist ein unglaubliches Gefühl, welchen 
Zusammenhalt wir im Team haben. Es 
fühlt sich an wie eine riesige Familie.»

Markus Schmid, Competitor, Cooking

«Im Vergleich zum ersten Wochenende hat 
sich der Teamgeist wirklich verändert. Es gibt 
einen grossen Zusammenhalt im Team, alle 

unterstützen sich gegenseitig und helfen ein-
ander, vorwärts zu kommen.»

Robin Taramarcaz, Competitor,  
Autobody Repair

 2.3. und 3.3.2024 

Competitor Weekend, Lyon  
und Expert Weekend, Basel 
Besichtigung des Wettkampfgeländes für die 
Competitors und Regelkunde für die Experten/ 
-innen.

 3.–5.5.2024 

Competitor Weekend, Tenero 
No Limits! Grenzen überwinden und mentale 
Stärke trainieren.

 4.6. und 5.6.2024 

Teamweekend, Nottwil 
Gemeinsam die letzte Meile bis zum Wettkampf 
in Angriff nehmen.

 9.–11.8.2024 

 10.9.2024 

Opening Ceremony 
Endlich geht es los! Gemeinsamer Einmarsch  
mit weiteren 69 Nationen.
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https://www.youtube.com/watch?v=B4Ml4bqt2u8&list=PLqfQQJjWizntzGBFOMXgDQ5xLwAV3B4fS
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 12.9.2024 

Zweiter Wettkampftag 
Mit sich und der Aufgabe eins sein – und zur 
besten Version von sich selbst werden.

 11.9.2024 

Hoher Besuch 
Bundesrat Guy Parmelin und Staatssekretärin 
Martina Hirayama empfangen eine Delegation 
zum Arbeitsfrühstück und beehren das SwissSkills 
National Team mit einem Besuch vor Ort.

 11.9.2024 

Erster Wettkampftag 
Voller Fokus ab der ersten Wettkampfminute.

 12.9.2024 

Empfang SDK und SBBK 
Angeregte Diskussionen über die Relevanz der 
Berufstalentförderung.

Dritter Wettkampftag 
Der anspruchsvollste Tag. Die Müdigkeit setzt 
ein. Jetzt heisst es, den Fokus bewahren. Men-
tale Stärke ist gefragt.

 13.9.2024  13.9.2024 

Empfang im Schweizer Konsulat

 14.9.2024 

Vierter Wettkampftag 
Nochmals die letzten Ressourcen mobili-
sieren – angefeuert vom persönlichen 
Umfeld und von den vielen Schweizer 
Fans.

 14.9.2024 

Schweizer Abend 
Das SwissSkills National Team wird von rund 900 
Schweizer Fans empfangen und gefeiert.

 15.9.2024 

Closing Ceremony 
Ein unbeschreiblicher Moment. Stolz auf sich 
und das ganze SwissSkills National Team.

1312
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WorldSkills Lyon 2024: 
Unsere Champions

Hall of Fame

Edward Booth & Philippe Dourassov
Cyber Security

Expert: Manuel Bürge

1

Maurin Schickli & Leon Bamert
Industry 4.0

Expert: Timon Steeb

2

Elmar Wyrsch
Cabinetmaking

Expert: Tobias Hugentobler

2

Alexandra Höhener
Painting and Decorating

Expert: Daniela Ziller

Sophie Schumacher
Heavy Truck Maintenance

Expert: Jean Trotti

1

Lara Kaufmann
Car Painting

Expert: Pascal Lehmann

2

Ajlin Luleski
Beauty Therapy

Expert: Carla Calderari

Nevio Bernet
Automobile Technology

Expert: Michel J. Tinguely 

2

Melvin Deubelbeiss
Electronics

Expert: Markus Lempen

2

Stefanie Fahrni
Fashion Technology

Expert: Romana Basler

3

Carmen Többen
Hotel Reception

Expert: Egidio Marcato

1

Reto Dali & Samuel Binder
Landscape Gardening

Expert: Lorenz Arbogast-Tarnutzer

1

Cedric Lang
Heavy Vehicle Technology

Expert: Martin Schär

1

Michael Bieri
Carpentry

Expert: Hansjörg Rechsteiner 

1

Julian Gemperli
Construction Metal Work

Expert: Rémy Mornod

2

Felix Kuster
Stonemasonry

Expert: August Kuster

2

Sven Zängerle
Graphic Design Technology

Expert: Ronald Studer

Michael Ryter
Plastering and Drywall Systems

Expert: Rudolf Mösching

1

Thomas Mohr
CNC Milling

Expert: Silvio Tönz

Luk Vogelsang
Plumbing and Heating
Expert: Manuel Steiner

Thomas Veidt
CNC Turning

Expert: Simon von Moos

Manuel Ulmann
Welding

Expert: Anja König

Luis Salzmann
Mechanical Engineering CAD

Expert: Roger Krauer

Louisa Kistler
Health and Social Care

Expert: Sabina Decurtins 

Besart Memeti
IT Software Solutions for Business

Expert: Claudio Violi 

Nadia Koller
Pâtisserie and Confectionery

Expert: Vanessa Schnyder 

Matthieu Brun
Jewellery

Expert: Ludovic Lesemann

Luca Hubmann
Refrigeration and Air Conditioning

Expert: Alain Klinger

Lars Peder
Web Technologies

Expert: Manuel J. Schaffner & Cyril Wanner 

Dominic Brügger
Industrial Mechanics

Expert: Andreas Allenbach

Yanick Schwegler
Electrical Installations

Expert: Adrian Sommer

Vera Stocker
Bakery

Expert: Ramona Bolliger

Jana Goldener
Wall and Floor Tiling
Expert: Davide Donati

Marc Gay
Restaurant Service
Expert: Noemi Zoss

Robin Taramarcaz
Autobody Repair

Expert: Diana Schlup

Loïc Santschi
Joinery

Expert: Roger Huwiler

Cyrill Wüthrich
Bricklaying

Expert: Ruedi Signer

Markus Schmid
Cooking

Expert: Daniel Inauen

Selina Messerli
Floristry

Expert: Chantal Wiedmer 

Pablo Wynistorf
Cloud Computing

Expert: Pascal Mathis

Enrico Putzi & Florentin Kaufmann
Mechatronics

Expert: Nicolas Godel

Danke! SwissSkills bedankt sich herzlich bei den Arbeitgeberinnen und Arbeitgebern sowie  
den Berufsverbänden der Wettkämpferinnen und Wettkämpfer des SwissSkills National Team 2024!

17 27 31 21
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Gelungene Überraschung des Presenting Partner UBS 
Unter dem Vorwand, ein Teamfoto vor dem Bundeshaus zu machen, stellte sich das SwissSkills National Team 
auf. Verdächtig wurde es, als der Fotograf plötzlich die Kamera weglegte und zu tanzen begann. Was folgte, 
war ein Flashmob in mehreren Akten – ein unvergesslicher Moment vor ehrwürdiger Kulisse. Danke an alle, 
die halfen, diese Überraschung im Geheimen zu organisieren!

 27.9.2024 

Debriefing 
Nebst dem Feiern wird bereits am Erfolg des 
nächsten SwissSkills National Team gearbeitet.

 27.9.2024 

Empfang durch Bundesrat Guy Parmelin 
Zum Abschluss eine besondere Ehre: Bundesrat 
Guy Parmelin würdigt jede Wettkämpferin und 
jeden Wettkämpfer persönlich. Danke für diese 
sehr persönliche Geste!

 19.11.2024 

«Zu Ehren des grossartigen Erfolgs des SwissSkills National Team bei 
den WorldSkills in Lyon haben wir einen Überraschungs-Flashmob auf 
dem Bundesplatz organisiert und zusammen mit den Familien, Lehr-
betrieben und Verbänden unsere jungen Berufs-Champions gefeiert. 
Ihre überraschten und berührten Gesichter, als sie in der Menge ihre 

Liebsten sahen, sind mir besonders in Erinnerung geblieben.»

Rita Vozarova, Head UBS Engagements, UBS Switzerland AG

«Die Einladung des Bundesrates ist ein Zeichen 
grosser Anerkennung und grossen Vertrauens, das 
er uns entgegenbringt, was er mit diesem Treffen 

unterstreichen möchte.»

Marc Gay, Competitor Restaurant Service

 27.9.2024 

Empfang im Bundeshaus 
Simone de Montmollin, Präsidentin der WBK-N, 
empfängt und würdigt das SwissSkills National 
Team im Bundeshaus.

Hier geht es zum Video.

1716

https://www.instagram.com/reel/DAp3WoiqnU1/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==


Ja
h

re
sr

ü
ck

b
li

ck
 2

0
2
4

Sw
is

sS
ki

lls

Bildungspartnerschaft

International tätige Experten/ 
-innen feiern ihren CAS-Abschluss
Nach zwei Jahren intensiver Weiterbildung haben neun Personen erfolgreich 

den CAS Coach and Expert at International Skills Competitions abgeschlossen. 
Sichtlich stolz und mit neuen Kompetenzen für ihre Funktion als Expertin oder 

Experte gerüstet, nahmen sie an der Diplomfeier ihr Zertifikat entgegen.

André Burri, Geschäftsführer SwissSkills, und 
Adrian Wüthrich, EHB-Ratspräsident, eröffneten 
den feierlichen Moment mit dem Hinweis auf die 
einzigartige Stärke dieses Lehrgangs CAS Coach 
and Expert at International Skills Competitions: die 
wertvolle Bildungskooperation zwischen SwissSkills 
und der EHB. Im Rahmen dieser Bildungskoopera-
tion ist auch der Lehrgang für international tätige 
Experten/-innen von SwissSkills entstanden.

Die Lehrgangsleitenden Claudia Rapold und Leo 
Held beglückwünschten die Teilnehmenden eben-
falls zu ihrem erfolgreichen Abschluss. Sie waren 
sichtlich begeistert mit dieser aussergewöhnlich 
motivierten Gruppe zu arbeiten. Die Experten/ 
-innen besuchten diese Weiterbildung parallel zu 
den laufenden Wettkämpfen an den WorldSkills, 
was viel Engagement voraussetzte.

«Unsere Experten/-innen sind fachlich top. Daher legen wir im CAS den Fokus mehr auf Coaching und 
Selbstmanagement. Mit den zusätzlichen Kompetenzen können sie die jungen Wettkämpfer/-innen 

noch besser unterstützen.»

Martin Erlacher, Technisch Delegierter SwissSkills National Team

Absolventinnen und Absolventen CAS 2024
•	 Martin Erlacher (Technischer Delegierter SwissSkills)
•	 Timon Steeb (Industrie 4.0)
•	 Simon von Moos (Polymechaniker CNC Drehen)
•	 Anja König (Schweisserin)
•	 Sabina Decurtins (Fachfrau Gesundheit)
•	 Daniela Ziller (Dekorationsmalerin)
•	 Carla Calderari (Kosmetikerin)
•	 Daniel Inauen (Koch)
•	 Urs Röthlin (Bäcker)
•	 Martin Schär (Landmaschinenmechaniker)
•	 Tushjandan Ponnudurai (Betriebsinformatiker) 
•	 Adrian Sommer (Elektroinstallateur) 

EuroSkills 2029

Genf wird Austragungsort der 
EuroSkills 2029: Eine Feier für die 

Berufsbildung
Der Kanton Genf wurde offiziell zum Gastgeber der EuroSkills 2029 bestimmt. 
Die Grossveranstaltung wird vom 26. bis 30. September 2029 im Genfer Aus-
stellungs- und Kongresszentrum Palexpo stattfinden. Die EuroSkills bringen die 
besten Berufstalente aus ganz Europa zusammen und bilden den Höhepunkt 

einer starken Kampagne für die Berufsbildung in der lateinischen Schweiz.

«Die Schweiz ist schon lange führend in der Aus- und Berufs-
bildung und wir sind stolz darauf, unsere bewährte Praxis 
und unsere Programme mit der internationalen Gemein-

schaft zu teilen. Wir sind der festen Überzeugung, dass die 
EuroSkills 2029 in der Schweiz nicht nur eine Quelle der Ins-
piration für die Teilnehmenden sein werden, sondern auch 
über die Landesgrenzen hinaus einen bleibenden positiven 

Eindruck hinterlassen werden.»

Rémy Hübschi, stellvertretender Direktor des Staatsse-
kretariats für Bildung, Forschung und Innovation (SBFI)

«Die EuroSkills sind ein wunderbares Schaufenster für die 
Berufsbildung und werten die Berufe ungemein auf. Das 
Know-how der Ausbildungsbetriebe hervorzuheben und 
die Erfolgsgeschichten der Jugendlichen, die sich für eine 
Lehre entschieden haben, bekannt zu machen, wird dazu 
beitragen, die Zahl der Lehrstellen zu erhöhen und unsere 
Bemühungen fortzusetzen, die Berufsausbildung aufzu-

werten.»

Anne Hiltpold, Staatsrätin und Vorsteherin der  
Bildungsdirektion

Für SwissSkills ist 2029 ein ambitioniertes Jahr. Gleichzeitig zu den EuroSkills finden 
2029 ebenfalls die zentralen Berufsmeisterschaften SwissSkills statt, die auf Schwei-
zer Ebene einen Höhepunkt darstellen.

EuroSkills Genf 2029
Die Berufs-Europameisterschaften 
kommen in die Schweiz!
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https://www.swiss-skills.ch/de/events/euroskills-2029
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SwissSkills Championships 2024

Die Besten des Landes
2024 führten nicht weniger als 7 Berufsverbände im Rahmen der dezentralen 
SwissSkills Championships 2024 ihre Schweizer Meisterschaften durch. Viele 
junge Berufsleute stellten dabei ihr grosses Können und ihre Leidenschaft für 

den eigenen Lehrberuf unter Beweis.

16 
Siegerinnen 
und Sieger

14 
Berufsmeister-

schaften

7 
Berufsverbände

Anzahl Goldmedaillen nach Kanton 
162 junge Berufstalente nahmen an 14 verschiedenen Berufsmeisterschaften teil. Dabei konnten 16 
Siegerinnen und Sieger gekürt werden. Die Vertreterinnen und Vertreter aus dem Kanton Bern sicherten 
sich vier Goldmedaillen, gefolgt von Luzern und St. Gallen mit je zwei Schweizermeistertiteln. Für drei 
Gewinner geht die Reise im SwissSkills National Team weiter.

7 Austragungsorte:

OBA, St. Gallen

OFFA, St. Gallen

Herbstmesse, Schaffhausen

AM Suisse Bildungszentrum,
Aarberg

Firma Volprod SA, Aigle

Berufs- und Ausbildungsmesse 
BAM, BERNEXPO, Bern

Herbstmesse, Solothurn

Bildgalerien aller SwissSkills
Championships 2024!

* Wohnort Deutschland, Ausbildungsbetrieb in der Schweiz

4 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1*
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https://photos.swiss-skills.ch/Photos/Championships-2024
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Starke Partnerinnen und Partner

Gemeinsam für das duale  
Bildungssystem

Im Jahr 2024 konnte SwissSkills erneut auf die wertvolle Unterstützung zahlrei-
cher Partner und Sponsoren zählen. Neben der finanziellen Förderung durch die 
öffentliche Hand ist SwissSkills auch auf starke Partnerschaften aus der Privat-
wirtschaft angewiesen, um die Vielzahl an Projekten erfolgreich umzusetzen.

Sponsoren und Partner von SwissSkills

«Als einer der grössten Lehrbetriebe der Schweiz setzen wir 
uns seit 2017 für die Berufsbildung ein und unterstützen 
junge Menschen dabei, ihr volles berufliches Potenzial zu 
entfalten. Gemeinsam mit SwissSkills engagieren wir uns 
für die Berufsvielfalt und eine starke Berufslehre als einen 

wichtigen Erfolgsfaktor des Wirtschaftsstandorts Schweiz.»

Aydin Sahin, Leiter Marketing & Digital Sales,  
UBS Switzerland AG

«Auch in diesem Jahr konnten wir erneut auf starke, 
langjährige Partnerschaften bauen und gemeinsam span-
nende Projekte realisieren, insbesondere im Hinblick auf 
die WorldSkills Lyon 2024. Darüber hinaus durften wir 

zusammen mit unseren Partnerinnen und Partnern bereits 
die ersten Schritte zur Vorbereitung der SwissSkills 2025 

gehen. Die Arbeit mit ihnen – ob gross oder klein – ist für 
uns entscheidend und eine echte Freude; wir sind dank-
bar, dass wir 2024 gemeinsam wieder einen wichtigen 

Schritt in Richtung Zukunft gehen konnten.»

Janna Pfaff, Leiterin Partnermanagement

Presenting Partner

Medienpartner

Institutional Partner

Bildungspartner

SwissSkills 2025

Technology Partner Host Partner Institutional Partner

Presenting Partner

Gold Partner

SwissSkills National Team

Premium Partner Official Supporter

Presenting Partner Institutional Partner

Silver Partner Bronze Partner
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Ausblick 2025

EuroSkills Herning 2025
Vom 9. bis 13. September 2025 findet die 9. Ausgabe 
der EuroSkills in Herning statt, wo sich die besten 
jungen Berufstalente aus ganz Europa messen. Nicht 
weniger als 100 000 Besucherinnen und Besucher 
werden erwartet.

9. bis 13. September 2025, Herning (DK)

SwissSkills 2025
Vom 17. bis 21. September 2025 wird Bern zum 
Schauplatz der vierten SwissSkills. Über 150 Berufe 
stellen sich vor, und mehr als 1100 Jungtalente mes-
sen sich in über 90 Berufsmeisterschaften, um die 
Besten ihres Fachs zu küren.

17. bis 21. September 2025, Bern, BERNEXPO

European Skills Challenge
Die European Skills Challenge ergänzt die EuroSkills 
2025 und gibt Berufen (Skills), die dort nicht vertreten 
sind, eine eigene Plattform. So können Nachwuchs-
talente auch in diesen Branchen ihr Potenzial unter 
Beweis stellen.

12. bis 15. November 2025, Chur 
20. bis 23. November 2025, Salzburg (A)


